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Seleccidn de Actividades culturales
Al1.10
Exposiciones
Navarro Baldeweg. Hacer y Azar.
Madrid
CentroCentro
Personas interesadas.
Hasta el 12 de diciembre de 2025.
- Concepto de "Hacer y azar":
- El titulo de la exposicion captura un principio fundamental en la creacion de Navarro Baldeweg:
- Hacer: Se refiere a la destreza técnica, la intencionalidad y la busqueda deliberada que
caracterizan el proceso creativo del artista.
- Azar: Representa lo inesperado y la casualidad, que Baldeweg integra y acepta como parte de la
experiencia artistica.
- Este dialogo entre la voluntad y la serendipia es un hilo conductor que explica su enfoque
interdisciplinar, que fusiona la pintura, la escultura y la arquitectura.
- La exposicion incluyo6 una gran variedad de formatos, demostrando la capacidad de Navarro
Baldeweg para expresar sus ideas a través de diferentes disciplinas artisticas.
- Actividad gratuita, aforo limitado.
- Méaximo dos personas por reserva.
Hasta el 12 de diciembre de 2025.
- Punto de encuentro en planta 5.
- Lugar: Espacio cultural CentroCentro. Palacio de Cibeles, sede del Ayuntamiento de Madrid.
- Direccion: Plaza de Cibeles, 1, 28014 Madrid.
- Requiere reserva previa en el teléfono 914 800 008 o email. La reserva se hara por riguroso
orden de inscripcion.
- Mas informacion a través del enlace web.

short.do/zZ2w4r
info@centrocentro.org
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Seleccidn de Actividades culturales
Al.8
Charlas, debates y conferencias
Textos Sapienciales Acadios. Conferencia
Madrid
Museo de San Isidro; Asociacion de Estudios del Proximo Oriente (Oriens)
Personas interesadas.
Miércoles 10 de diciembre de 2025 a las 18:30 horas.
En el Museo de San Isidro. Los Origenes de Madrid tendra lugar la conferencia: "Textos
Sapienciales Acadios", organizada en colaboracion con la Asociacion de Estudios del Proximo
Oriente (Oriens), que sera impartida por Emiliano Martinez Borobio, cientifico titular del CSIC.
Hasta el 10 de diciembre de 2025 o hasta cubrir plazas.
- Inscripciones a través de la web.
- Lugar de celebracion: Museo de San Isidro, Plaza San Andrés n. 2, 28005 Madrid. Teléfono 913
667 415.

www.madrid.es/museosanisidro

Informacion elaborada por el Centro de Informacién y Documentacion Juvenil de la Comunidad de Madrid
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Red de Centros de
Informacién Juvenil

Seleccion de Actividades culturales

CODIGO: A4 ; Al

TEMA: Cursos ; Actividades

NOMBRE: Programacion Mes de Noviembre Casa de la Juventud de Velilla de San Antonio.
LUGAR: Madrid, Comunidad ; Velilla de San Antonio

CONVOCA: Ayuntamiento de Velilla de San Antonio.

REQUISITOS: Personas interesadas.

INFORMACION: - Club de Ocio Infantil jArre Unicornio!: 3 a 11 afios. Sabado 15y 29 de 12:30 a 14:00h.

- Bebetecas: 0 a 3 afios. Miércoles 5, 12, 19 y 26 de 17:30 a 18.30h.
- Ociotecas: 3 a 11 aflos (3 a 6 aflos y 7 a 11 afios). Jueves 6, 13, 20 y 27.
- Espacio Joven: +12afios.
- StarUp: 12 a 22 afios.
- ESPACIOABIERTO. VOCES QUE VALEN!.
- Asesoria psicologica: hasta 25 afios. Miércoles de 16:00 a 21:00h.
- Talleres colaborativos: familias y jévenes a partir de 12 afios. Jueves de 17:15 a 19:30h.
- PREPARACIONY DESARROLLO Carroza y Cabalgata de Reyes 2026. Reunion informativa.
13 de noviembre a las 19:45h.
PLAZO: Hasta el 30 de noviembre de 2025.
PRESENTACION: Inscripciones a través del enlace web.

n9.cl/josde
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Seleccion de Actividades de ocio y tiempo libre
Al.1.6; Al.6.1
Ecologia y Medio Ambiente ; Rutas
Ruta el Celo de la Cabra Montesa.
Madrid, Comunidad
SEO Birdlife
Personas interesadas.
29 de noviembre de 2025 de 9:00 a 14:00 h.
5 horas.
- Los machos y hembras de cabras montesas llevan meses separados en sus respectivos rebafios. A
la llegada de noviembre entran en celo y se aproximan. Entonces se puede disfrutar de la lucha de
los machos por controlar los harenes de hembras. Su espectacular choque de cuernos resuena por
las montanas.
- Ruta a pie.
- Incluye guias / monitores y seguro.
- No incluye gastos personales, ni comidas (almuerzos) y ni transporte.
- 15 euros (soci@s) / 25 euros (no soci@s)
- Descuentos acompanantes:
- 12 euros (soci@s) / 19 euros (no soci@s) (maximo 2 acompafiantes por inscripcion).
Hasta el 28 de noviembre de 2025 o hasta agotar plazas.
- A través de la pagina web.
- El punto de encuentro, por confirmar, serd en el puerto de la Morcuera, Miraflores de la Sierra, o
en Manzanares el Real, con acceso solo en coche propio.

short.do/caplé6n
excursiones@seo.org
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Seleccién de Actividades de ocio y tiempo libre
Al.6.1
Rutas
Ruta Invernada en Valdebebas(Madrid).
Madrid, Comunidad
Seo Birdlife
Publico en general.
30 de noviembre de 2025 de 9 a 14 horas.
5 Horas.
- Durante la invernada algunos parques de Madrid se hacen muy populares para la observacion de
aves. Tal es el caso de Valdebebas, donde la presencia de especies tanto residentes como
invernantes hace muy entretenida la visita. Ademas, puede esperar alguna sorpresa.
- Incluye: Guias / monitores y seguro.
- No incluye: Gastos personales, ni comidas (almuerzos), ni transporte.
- 15 euros (soci@s )/ 25 euros (no soci@s).
- 12 euros (soci@s) / 19 euros (no soci@s).
- (maximo 2 acompafiantes por inscripcion)
Hasta el 29 de noviembre de 2025 o hasta agotar plazas.
A través de la pagina web.

short.do/b7tlAt
excursiones@seo.org
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Red de Centros de
Informacién Juvenil

Seleccién de Actividades de ocio y tiempo libre

CODIGO: Al.6.1

TEMA: Rutas

NOMBRE: Ruta Dehesa Boyal de Robregordo.

LUGAR: Madrid, Comunidad ; Robregordo

CONVOCA: SEO Birdlife.

REQUISITOS: Personas interesadas.

FECHAS: 23 de noviembre de 2025 de 9:00 a 14:00h.

INFORMACION: - Conocer la acebeda mas famosa de Madrid, en la dehesa boyal de Robregordo, es motivo

suficiente para una visita.
- Sus valores botanicos y paisajisticos van mas alla, ademas de que en invierno algunas aves
llegadas desde el norte suman un enorme atractivo al recorrido.
- Ademas de muchas otras aves forestales y de medios abiertos, aqui es frecuente observar con
gran facilidad a los cuatro zorzales ibéricos: comun, charlo, alirrojo y real. Ademas, si hay suerte
podriamos encontrarnos con otras joyas que nos recuerdan a las montafias del norte, como los
camachuelos o los escribanos cerillos.
- Dedicaremos nuestra visita a una ruta circular en el entorno de la dehesa Boyal de Robregordo, a
ritmo tranquilo y con paradas para observar las aves.
- Incluye guia, monitores y seguro.
- Material: en general los prismaticos son imprescindibles y el telescopio es de utilidad, aunque
depende de la actividad en concreto. En cuanto a la ropa es muy importante llevar la adecuada a
cada estacion y utilizar calzado apropiado para andar por el campo.

PRECIO: - 15 euros (soci@s).
- 25 euros (no soci@s).
- Descuentos acompanantes.

PLAZO: Hasta el 22 de noviembre de 2025 o hasta agotar plazas.

PRESENTACION:  Reserva de plazas a través del enlace web.

19.¢1/0zd0x

Informacion elaborada por el Centro de Informacién y Documentacion Juvenil de la Comunidad de Madrid
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Selecciéon de Actividades deportivas
Al2.4
Carreras populares
El Derbi de las Aficiones
Madrid
Unidad Editorial Deportes; Club Deportivo Basico La Granja.
Todas aquellas personas de 16 afios o mas que lo deseen, siempre y cuando estén correctamente
inscritas, tanto en tiempo como en forma.
9 de noviembre de 2025
- Se establecen premios para los tres primeros de cada categoria masculina y femenina en la
carrera de 10km. No son acumulables.
- Los premios se entregaran a los ganadores de las absolutas y categorias de edad sin distincion de
equipo. Por tanto, no hay clasificaciones diferenciadas de Merengues o Colchoneros de cara a
entrega de premio, sino conjuntas.
- La prueba se disputara sobre un recorrido muy rapido de 10.000 metros, totalmente urbanos, por
las calles de Madrid, con salida en calle Padre Damidn y meta en paseo de los Melancdlicos, junto
a Madrid Rio. El perfil del mismo es muy favorable. Se trata de un circuito homologado por la
RFEA, valido para la acreditacion de marca en la San Silvestre Vallecana.
- Se establecen las siguientes categorias, masculina y femenina, para la carrera de 10.000 metros.
- Méaximo de 10.000 corredores.
Hasta el 6 de noviembre de 2025 o hasta agotar dorsales.
A través de la web.

www.derbidelasaficiones.com
info@derbidelasaficiones.com

Informacion elaborada por el Centro de Informacién y Documentacion Juvenil de la Comunidad de Madrid
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Selecciéon de Becas fuera de Espafia

CODIGO: A4.34.4
TEMA: Practicas profesionales
NOMBRE: Oportunidad de Practicas en la ESMA. Perfil de Funciones de Soporte: RR.HH., Comunicaciones,

Finanzas y Compras, Servicios Corporativos/Gestion de Instalaciones y TIC.

LUGAR: Francia

CONVOCA: Autoridad Europea de Valores y Mercados (ESMA)

REQUISITOS: - Buscamos ciudadanos de la UE/EEE con un buen nivel de inglés. Debes ser estudiante de grado
o posgrado en areas como Administracion de Empresas, Economia, Finanzas, RR.HH./Psicologia,
TI, otras (especificar) o disciplinas afines.
- Habilidades: Buscamos candidatos con s6lidas habilidades de organizacién, comunicacion y
trabajo en equipo. Debes ser proactivo, estar motivado y tener ganas de aprender.

FECHAS: 6 0 12 meses.

DOTACION: - 2.047,46 euros para practicas de posgrado.
- 1.364,97 euros para practicas de grado.
INFORMACION: - Funciones principales:

- Dependiendo del ambito especifico, participara en diversas tareas de apoyo, como:
- Apoyo administrativo relacionado con los medios de comunicacion, incluyendo la organizacion
de conferencias y eventos internos o externos.
- Gestion de la intranet y los sitios web de la Autoridad u otras actividades relacionadas con la
comunicacion.
- Asuntos administrativos y presupuestarios, incluyendo la preparacion y el seguimiento de
transacciones financieras u otras actividades relacionadas con Finanzas y Adquisiciones.
- Gestion de cuentas de correo electronico, calendarios/agendas de Outlook, organizacion de viajes
o0 apoyo administrativo a las secretarias de los Departamentos.
- Organizacion de reuniones.
- Organizacion de procedimientos de contratacion, iniciativas de formacion y desarrollo u otras
actividades relacionadas con RR.HH.
- Actividades relacionadas con TI, como tareas de la PMO (Oficina de Gestion de Proyectos),
proyectos de TI u operaciones de TI (desarrollo, pruebas, operaciones y administracion de
sistemas).
- Actividades de gestion de datos, como la depuracion y el analisis de datos.
- Apoyo a los procesos de gobernanza y planificacion corporativa.

PLAZO: Hasta el 30 de noviembre de 2025.

PRESENTACION: Solicitudes a través del enlace web.

n9.cl/edqtk

Informacion elaborada por el Centro de Informacién y Documentacion Juvenil de la Comunidad de Madrid



Red de Centros de
Informacién Juvenil

CODIGO:
TEMA:
NOMBRE:
LUGAR:
CONVOCA:
REQUISITOS:

FECHAS:
DOTACION:

INFORMACION:

PLAZO:
PRESENTACION:

Centro Regional de Informacion y Documentaciéon Juvenil (CRIDJ)

29.10.2025null

Selecciéon de Becas fuera de Espafia
A4.34.4
Practicas profesionales
Oportunidad de Practicas en la ESMA. Perfil de Datos, Economia y TI.
Francia
Autoridad Europea de Valores y Mercados (ESMA)
- Buscamos ciudadanos de la UE/EEE con un buen nivel de inglés.
- Debes ser estudiante de grado o posgrado en areas como economia, finanzas, datos, tecnologias
de la informacion u otras disciplinas afines.
- Habilidades: Buscamos candidatos con solidas habilidades de redaccion en inglés y solidos
conocimientos de analisis, recopilacion, modelado y gestion de datos. También deben tener
experiencia con herramientas como R, Python, SQL, Databricks y Spark, asi como dominio de
aplicaciones de Microsoft como Excel, Word, PowerPoint y Teams.
6 0 12 meses.
- 2.047,46 euros para practicas de posgrado.
- 1.364,97 euros para practicas de grado.
- Funciones principales:
- Dependiendo del dominio especifico, participara en diversas tareas, como:
- Apoyo a las actividades de datos:
- Disefio, implementacion y evaluacion de informes del mercado financiero.
- Disefio de bases de datos y gobernanza de datos.
- Asistencia en la supervision de actividades y analisis de datos.
- Desarrollo de informes de inteligencia empresarial y analisis estadisticos.
- Realizacion de evaluaciones de impacto y analisis de coste/beneficio.
- Contribucion a la documentacion sobre gestion de datos y andlisis estadisticos.
- Preparacion de informes y presentaciones internas y externas.
- Recopilacion, depuracion y extraccion de grandes conjuntos de datos mediante métodos
tradicionales y de ciencia de datos.
- Publicacion y actualizacion de conjuntos de datos relevantes.
- Apoyo a las actividades de TI:
- Comprension del impacto de las nuevas tecnologias en los mercados financieros.
- Gestion de datos e informacion a lo largo de todo su ciclo de vida.
- Publicacion y actualizacion oportuna de conjuntos de datos relevantes.
- Disefio e implementacion de sistemas de TI y bases de datos, y gobernanza de datos.
- Actividades de la oficina de gestion de proyectos.
- Actividades econdmicas de apoyo:
- Analisis de las tendencias y riesgos de los mercados financieros.
- Elaboracion de analisis cuantitativos y cualitativos de los riesgos y la evolucion de los mercados
financieros mediante andlisis internos, informes, publicaciones o contribuciones a discursos,
presentaciones y otras publicaciones.
- Desarrollo de la informacion de mercado interna de la AEVM mediante el seguimiento diario de
la evolucion del mercado, noticias, investigaciones y estudios, y la organizacion de reuniones y
seminarios periddicos con académicos y/o participantes del mercado.
- Investigacion y andlisis realizados por economistas de alto nivel sobre temas relacionados con la
banca paralela, los fondos de inversion o las infraestructuras del mercado financiero.
Hasta el 30 de noviembre de 2025.

Solicitudes a través del enlace web.

n9.cl/wyipf
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Seleccién de Becas fuera de Espafia
A4.9.8
Arte electronico digital
Residencia Artistica LABORatorium.
Bruselas ; Espafia
Laboral Centro de Arte y Creacion Industrial (LABoral); Art Center for Digital Cultures &
Technology (iMAL)
- Espafioles/as o con residencia en Espaiia.
- Nivel de inglés suficiente para participar activamente en la residencia.
- Los/las artistas seleccionados deben estar disponibles para viajar tanto a Bruselas como a Gijon
durante el periodo de residencia.
Las fechas exactas se acordaran con los/las artistas.
- Cada artista seleccionado/a recibira 4.000 euros (brutos).
- Gastos de investigacion: El programa cuenta con un presupuesto maximo de 3.000 euros
(brutos), cubiertos al 50% por cada organizacion. Este presupuesto esta destinado a cubrir gastos
directamente relacionados con la investigacion artistica y que se identificaran conjuntamente como
necesarios para alcanzar los objetivos de la residencia.
- Los gastos de viaje y alojamiento durante el mes de residencia seran cubiertos por las
organizaciones anfitrionas.
- LABoral Centro de Arte y Creacion Industrial (Gijon, Espafia) e iIMAL (Bruselas, Bélgica) se
unen para ofrecer una residencia de investigacion en arte digital destinada a un duo de artistas,
compuesto por un/a creador/a belga y otro/a espafiol/a. Durante un mes, iMAL y LABoral
acogeran a ambos artistas en sus respectivos centros, proporcionando apoyo y recursos para el
desarrollo de su proyecto conjunto.
- Se buscan proyectos de investigacion artistica que exploren los vinculos entre el trabajo y lo
digital, una relacion tan antigua como la propia informatica.
- Queremos apoyar proyectos de investigacion que cuestionen estos mecanismos de alienacion y
propongan formas alternativas de resistencia y produccion cultural y artistica en respuesta a la
automatizacion de nuestra sociedad.
- Periodos de residencia:
- iMAL: entre mayo y julio de 2026.
- LABoral: durante el mes de junio de 2026 o entre el 10 de septiembre y el 10 de octubre de 2026.
- Mas informacion en la pagina web.
Hasta el 21 de noviembre de 2025.
A través de la pagina web.

short.do/YV5S-O
produccion@laboralcentrodearte.org
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Red de Centros de
Informacién Juvenil

Seleccion de Cursos

CODIGO: A4

TEMA: Cursos

NOMBRE: MOOC Mujeres en el Sector de la Construccion. Proyecto WICEPS.

CONVOCA: Asociacion Yeseuropa.

REQUISITOS: Este curso esta diseflado para mujeres que buscan ampliar sus habilidades digitales, explorar el
crecimiento profesional en la construccion y aprovechar el poder de la impresion 3D para la
construccion.

DURACION: 20 horas.

INFORMACION: - Curso online.

- Ya sea que esté considerando un cambio de carrera, buscando mejorar sus habilidades o
simplemente sienta curiosidad por este campo innovador, este MOOC le brindara el conocimiento,
la confianza y las herramientas practicas para tener éxito.
- Programa expuestos a través del enlace web.

PLAZO: Hasta el 31 de diciembre de 2025.

PRESENTACION: Inscripciones a través del enlace web.

n9.cl/0leyo0
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Seleccion de Cursos
A4.45
Hosteleria
Curso de Recepcionista de Hotel y Restaurante.
Cémara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Madrid.
Dirigido a jovenes de entre 16 y 29 afios, que no estén estudiando ni trabajando, beneficiarios del
Sistema Nacional de Garantia Juvenil.
Del 27/11/2025 al 18/12/2025.
210 horas.
El programa cubre materias sobre habilidades personales y empleabilidad: inglés, atencion al
cliente, trabajo en equipo... y contenidos especificos sobre hosteleria y turismo; mercado; equipos;
recepcion y su operativa; tecnologia hotelera; intermediacion de reserva y venta de alojamiento;
restauracion...
Formacion gratuita para beneficiarios del Programa Talento Joven.
Hasta el 26 de noviembre de 2025 o hasta cubrir plazas.
Inscripciones a través del enlace web.

n9.cl/xgsac

Informacion elaborada por el Centro de Informacién y Documentacion Juvenil de la Comunidad de Madrid



Red de Centros de
Informacién Juvenil

CODIGO:
TEMA:
NOMBRE:

CONVOCA:
REQUISITOS:

FECHAS:

INFORMACION:

PRECIO:
PLAZO:
PRESENTACION:

Centro Regional de Informacion y Documentaciéon Juvenil (CRIDJ)

29.10.2025null

Seleccion de Cursos
A4.34; A4.33; A4.83
Empleo ; Electrénica ; Tecnologias
Técnico Especialista en Dispositivos Moviles y Electronica de Consumo jjjModificacion de
horario!!!
Fundacion Tomillo
- Mayor de 18 afios o cumplir la mayoria de edad en el periodo formativo y no superar los 30 afios
de edad al momento de la inscripcion.
- Alfabetizacion digital
- Tener la documentacion en regla: DNI/NIE.
- Encontrarse en situacion de desempleo.
- Disponibilidad de horario para la formacion.
- Del 17 noviembre 2025 al 13 de marzo 2026.
- Horario: lunes a viernes de 15:00 a 20:00.

- El curso esta diseniado para capacitar a los participantes en la reparacion y mantenimiento de
dispositivos electronicos, asi como en la atencion al cliente y el desarrollo de competencias
profesionales.

- Todas las clases son tedrico/practicas, combinando teoria con practica directa en talleres.
Gratuito

Hasta el 16 de noviembre de 2025 o hasta cubrir plazas.

- Inscripciones a través de la pagina web.
- Teléfonos: 913920440 , 699140179

short.do/rzsYII
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Seleccion de Cursos
A4.78
Sanidad y salud
Tarde Joven: Informacion Fiable Sobre Salud Reproductiva y Sexual en tu Centro de Salud.
Madrid, Comunidad
Consejeria de Sanidad, Direccion General de Atencidon Primaria
Jovenes de 14 a 25 afios de edad.
- Con Tarde Joven, los adolescentes y jovenes de la Comunidad recibiran informacion basada en el
rigor cientifico y de primera mano por parte de una profesional sanitaria sobre temas relacionados
con la salud reproductiva y sexual con el objetivo de reducir al minimo las conductas sexuales de
riesgo y el nimero de embarazos no deseados e infecciones de transmision sexual en esta
poblacion.
- Durante estas consultas, también se pueden identificar de forma precoz casos de violencia hacia
la mujer y relaciones afectivas disfuncionales.
- Asimismo, las matronas daran respuesta sobre métodos anticonceptivos y podran asesorar sobre
el uso seguro de redes sociales, ademas de concienciar sobre los riesgos del consumo de
pornografia o contenidos sexuales a través de internet.
- Las consultas Tarde Joven refuerzan la oferta asistencial ya existente en los centros de salud.
Ademas, facilitan el acceso a esta poblacion y atienden sus demandas de forma agil y efectiva,
afiadiendo valor a la atencion que ya se presta.
- Horario de 15 a 20 horas.
- Sin cita previa.
Gratuito.
Abierto permanentemente.
Consultar los centros de salud en la pagina web.

short.do/y-OLrf
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29.10.2025null

Seleccién de Cursos
A4.46.2.1.2
Lenguaje de signos
Lenguaje de Signos.
Madrid, Comunidad ; Majadahonda
Ayuntamiento de Majadahonda.
Para personas de entre 16 y 35 afios.
Desde el 03 de noviembre al 26 de enero, en horario de 18:00 a 21:00 horas.
30 horas.
- Trabajaremos aspectos basicos como Vocabulario y estructuras de la lengua de signos,
habilidades comunicativas, simulaciones reales de comunicacion, ademas de poner en valor la
importancia de la lengua de signos como derecho y modelo de comunicacion.
- Al final de la formacion se entregara la certificacion correspondiente al alumnado (Al.1), que
acreditara si nivel inicial en lengua de signos.

67,50 euros.
Hasta cubrir vacantes.
Inscripciones a través del enlace web.

short.do/VVQgWY
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Seleccion de Cursos

A4.43
Monitor/a de tiempo libre
Monitor/a de Tiempo Libre en Madrid (Del 21 de Diciembre de 2025 al 31 de Enero de 2026)

Cadigo: 6573

Madrid

Escuela Rastros

- Tener 17 afios para comenzar el curso y cumplir los 18 afios antes de finalizarlo, tal y como
establece la normativa.

- Tener Educacion Secundaria Obligatoria (ESO) o su equivalente.

- Es fundamental tener una actitud positiva y ganas de trabajar con nifios, jovenes y adultos en
entornos de ocio y recreacion.

- Del 21 de diciembre de 2025 al 31 de enero de 2026.

- Horario: fines de semana y periodos no lectivos de 10 a 19 y de 10 a 15 horas, segtn los dias.
Salida de fin de semana: 10 y 11 enero de 2026

- Modalidad: Semipresencial (15 horas)

- Incluye: materiales, seguros, alojamiento en salida de fin de semana y bolsa de trabajo.

299 euros.

Hasta el 20 de diciembre de 2025 o hasta agotar plazas.

A través de la pagina web.

short.do/CGkZA]j
info@escuelarastros.com
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Seleccion de Cursos

A4.43
Monitor/a de tiempo libre
Monitor/a de Tiempo Libre en Madrid (Del 13 de Diciembre de 2025 al 25 de Enero de 2026)

Cadigo: 6579

Madrid

Escuela Rastros.

- Tener 17 afios para comenzar el curso y cumplir los 18 afios antes de finalizarlo, tal y como
establece la normativa.

- Tener Educacion Secundaria Obligatoria (ESO) o su equivalente.

- Es fundamental tener una actitud positiva y ganas de trabajar con nifios, jovenes y adultos en
entornos de ocio y recreacion.

- Del 13 de Diciembre de 2025 al 25 de Enero de 2026.

- Horario: fines de semana y vacaciones (salvo festivos) de 9 a 15 horas.

- Salida fin de semana: 17/18 de enero de 2026.

- Modalidad: presencial

- Incluye: materiales, seguros, alojamiento en salida de fin de semana y bolsa de trabajo.

295 euros.

Hasta el 12 de diciembre de 2025 o hasta agotar plazas.

A través de la pagina web.

short.do/CGkZA]j
info@escuelarastros.com
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Seleccién de Otras ofertas de empleo
A7
Educacion
Docente de Apoyo FP.
Madrid
Fundacion Tomillo
- Graduado en Magisterio.
- Nivel de Inglés: B2
- Competencias técnicas: relacionadas con las dificultades de aprendizaje
- Valorable:
- Experiencia con jovenes de entornos desfavorecidos o en riesgo de exclusion social.
- 2 afios de experiencia en educacion formal.
Entre 24.001 y 30.000 euros bruto/anual.
De 6 meses a 1 afio.
- Se abre un proceso de seleccion dirigido a cubrir la vacante generada en el Centro de Educacion
Reglada de FP para el puesto de docente de Apoyo en FP con el objetivo de mejorar los resultados
académicos del alumnado.
- Contrato hasta 30 de junio.
- Jornada completa.
- Horario de mafiana (8:30 a 15:30h), salvo un martes al mes (hasta las 16:30h).
- Competencias:
- Iniciativa y autonomia, Capacidad para liderar iniciativas, Trabajo en equipo.
Hasta el 26 de noviembre de 2025 o hasta cubrir vacante.

short.do/ilj US
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Seleccién de Otras ofertas de empleo
A2.22
Empleo
Responsable de Gestion Administrativa y Economica.
Madrid
Fundacion Luz Casanova
- Grado en ADE, Economia, Contabilidad o similar.
- Experiencia profesional:
- Minimo 5 afios en puestos similares, preferentemente en fundaciones o asociaciones.
- Experiencia demostrable en elaboracion de presupuestos, contabilidad por costes y gestion de
tesoreria.
- Dominio de herramientas contables (preferiblemente programas adaptados a entidades sociales).
- Conocimiento profundo del Plan de Cuentas para asociaciones y fundaciones.
- Manejo avanzado de Excel y herramientas de analisis financiero.
- Otras valoraciones, consultar la pagina web.
Entre 36.000 y 42.000 euros bruto/anual
- El objetivo del puesto sera el de garantizar la sostenibilidad econémica de la fundacién mediante
una gestion financiera rigurosa, transparente y alineada con los objetivos sociales de la entidad.
- Funciones comunes:
- Disefio y seguimiento estratégico: Disefiar, revisar y actualizar la estrategia de desarrollo de la
organizacion, promoviendo y coordinando el seguimiento del plan estratégico y los planes anuales,
junto con la direccion.
- Mejora continua: Fomentar la dindmica de calidad, innovacion y mejora continua en todas las
areas de la entidad.
- Participacion en el comité de direccion: Formar parte del comité de direccion, contribuyendo
activamente en la toma de decisiones y la planificacion estratégica.
- Coordinacidn interdepartamental: Colaborar estrechamente con otros/as responsables y equipos
para garantizar la alineacion y ejecucion eficaz de los objetivos.
- Gestion de presupuestos y equipos: Manejar presupuestos elevados y liderar equipos
multidisciplinares, asegurando una gestion eficiente de los recursos.
- Representacion institucional: Representar a la entidad ante instituciones, entidades y en foros o
eventos relevantes.
- Jornada completa.
- Flexibilidad horaria de entrada y salida.
- Teletrabajo parcial.
- Mas informacion en la pagina web.
Hasta el 28 de noviembre de 2025 o hasta cubrir vacante.
A través de la pagina web.

short.do/VWr-BE
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Seleccién de Otras ofertas de empleo
A7
Empleo
Educador/a Social / Auxiliar Técnico/a Educativa.
Madrid
Nuevo Futuro
- Imprescindible tener la titulacion de Educacion Social.
- Experiencia de al menos dos afios en centros o pisos con menores en riesgo de exclusion social.
- Disponibilidad de trabajo en turnos rotativos y dia/noche.
- Residencia en Madrid.
Incorporacion inmediata tras superar la candidatura.
De 1 a 2 afios. Jornada completa.
- Buscamos personas con titulacion en Educacion Social, para formar parte de la bolsa de empleo
de Nuevo futuro y poder cubrir tanto el puesto de educador/a Social como el de Auxiliar técnico/a
educativo/a.
- El lugar de trabajo sera en uno de nuestros hogares, para trabajar con menores en riesgo de
exclusion social, tutelados por la Comunidad de Madrid.
- Se necesita disponibilidad en turnos rotativos de noche de lunes a domingos como de dia, segiin
la categoria que se precise.
Hasta el 24 de noviembre de 2025 o hasta cubrir vacante.
A través de la pagina web.

short.do/UbJg5y
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Red de Centros de
Informacién Juvenil

Seleccién de Otras ofertas de empleo

CODIGO: A7

TEMA: Empleo

NOMBRE: Responsable Gestion / Administracion.

LUGAR: Madrid

CONVOCA: Grupo de Accion Comunitaria

REQUISITOS: - Grado Medio o superior en Administracion, contabilidad.

- Experiencia de al menos 3 afios en tareas administrativas.
- Conocimiento en herramientas ofimaticas y experiencias con CRM.
DOTACION: Entre 24.001 y 30.000 euros bruto/anual
INFORMACION: - Descripcion del puesto:
- La persona responsable de gestion y administrativa es la encargada de mantener todas las
obligaciones legales y documentacion de la organizacion actualizadas.
- Realizar la gestion contable de la organizacion y la parte administrativa de RRHH en
coordinacion con la gestoria.
- Formulacion y justificacion financiera y administrativa de proyectos.
- Apoyo logistico y gestion de pacientes.
- Jornada 37,5h semanales.
- Posibilidad de teletrabajo en funcion de los requerimientos de la actividad.
- Contrato indefinido.
- Competencias:
- Analizar y resolver problemas, Iniciativa y autonomia, Flexibilidad, Organizacion y
planificacion, Fiabilidad técnica y personal, Comunicacion interpersonal, Trabajo en equipo.
PLAZO: Hasta el 26 de noviembre de 2025 o hasta cubrir plaza.
PRESENTACION: A través de la pagina web.

short.do/jWmyli
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Seleccién de Otras ofertas de empleo
A7
Empleo
Audicion de Personajes y Desfile para Disneyland Paris en Madrid.
Madrid
Ministerio de Empleo y Seguridad Social, Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE)
- Para personajes y artistas del desfile(F/M/NB):
- Espacialmente conscientes, enérgicos/as, creativos/as con buen fisico y aguante.
- Se requiere un buen nivel de danza alcanzado a través de una importante formacion y/o
experiencias escénicas, estilo jazz clasico/moderno.
- Estas posiciones requieren alturas entre 137cm y 193cm.
- Abierto a artistas de todos los niveles con pasion por la actuacion en vivo.
- Para representar papeles de PERSONAIJES (F/M/NB):
- Buena habilidad espacial, enérgico/a y creativo/a con buena resistencia fisica.
Séabado 6 de diciembre a las 09.00 h.
- No es necesario tener experiencia previa.
- Antes de llegar al lugar de la audicion, visita DisneyAuditions.com y haz clic en "Mi perfil" para
crear un perfil de ejecutante. Esto solo te llevara unos minutos y te ahorrara tiempo el dia de tu
audicion. Este evento esta abierto al publico. No obstante, te animamos a presentar tu solicitud en
linea antes del evento, aunque se admitiran candidatos sin cita previa.
- El dia de la audicion, uno de los representantes de Disneyland Paris estara presente entre las 9:00
a.m. y a las 09:30 horas en la entrada del edificio para las inscripciones y repartir los horarios de la
audicion del dia.
- Si el mimero de candidaturas es muy elevado, se les asignaran espacios de audicion segun el
orden de llegada, no es necesario preparar ningun material de audicion antes de su llegada.
- Para las candidaturas que no estén disponibles en esta fecha, tienen la posibilidad, durante todo el
afo, de presentar su candidatura en linea en el sitio de empleos de Disneyland Paris.
Hasta el 5 de diciembre de 2025.
Lugar: DANCE ESCOOL, C. Profesor Waksman 9, 28036 Madrid, Metro linea 10: Santiago
Bernabeu, Linea 10: Cuzco

short.do/EP8c6¢
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Seleccion de Otras ofertas de empleo
A7
Oposiciones
Proceso Selectivo para Ingreso, por el Sistema General de Acceso Libre, en el Cuerpo de
Avyudantes de Instituciones Penitenciarias.
Ministerio del Interior.
- S6lo podran participar las personas candidatas de nacionalidad espaiiola, segun lo establecido en
el anexo del Real Decreto 543/2001, de 18 de mayo.
- Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.
- Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion
forzosa.
- No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los Organismos Constitucionales o Estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos
publicos por resolucion judicial, para el acceso a cuerpos o escalas de funcionarios de carrera, ni
pertenecer al mismo cuerpo o escala al que se presenta.
- El personal funcionario espafiol de Organismos Internacionales podra acceder al empleo publico
siempre que posea la titulacion requerida y supere los correspondientes procesos selectivos.
- Las personas aspirantes deberan estar en posesion del titulo de Bachiller o Técnico o tener
cumplidas las condiciones para obtenerlo en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes.
- Se convoca proceso selectivo para cubrir 900 plazas del Cuerpo de Ayudantes de Instituciones
Penitenciarias, Subgrupo C1 (Cédigo 0921) por el sistema general de acceso libre.
- La fase de oposicion constard de dos ejercicios de caracter eliminatorio que consistiran en
comprobar que, las personas aspirantes poseen los conocimientos tedricos y practicos necesarios
para el ejercicio de las funciones propias del Cuerpo de Ayudantes de Instituciones Penitenciarias
y, que no concurren causas de exclusion médica que impidan el ejercicio de tales funciones.
- Para la realizacion de los diferentes ejercicios las personas aspirantes deberan observar las
medidas de proteccion recomendadas por las autoridades sanitarias y observar las medidas que
pueda acordar el propio Tribunal en funcion de los concretos ejercicios y las circunstancias en que
se lleven a cabo.
El importe de la tasa por derechos de examen sera de 15,57 euros. El importe reducido para
familias numerosas sera de 7,79 euros.
Hasta el 06 de noviembre de 2025.

Para participar en estas pruebas selectivas se debera cumplimentar y presentar electronicamente la
solicitud de admisién en el modelo oficial 790, en el Punto de Acceso General
(https://ips.redsara.es/IPSC/secure/buscarConvocatorias).

n9.cl/snecq
BOE n. 243 de 09/10/2025.
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Seleccién de Otras ofertas de empleo
A7
Administracion
Administrador/a de un Colegio.
Madrid
Servicio Capuchino para el Desarrollo y la Solidaridad (SERCADE).
- Titulado en Econdmicas o en ADE (Administracion y Direccion de Empresas, en la especialidad
financiera).
- Con un dominio alto del Plan General Contable.
- Con conocimientos en materia social y laboral.
- Se valorard la experiencia en un puesto similar.
- Capacidad para coordinar equipos.
- Con flexibilidad para abordar tareas muy diferentes: desde cobrar un recibo a realizar y defender
los presupuestos del centro.
- Con vision amplia para ser consciente de la realidad global del centro y proponer mejoras en su
ambito.
- Con capacidad para implicarse en el ideario del centro.
- Capacidad para trabajar con otros departamentos del colegio.
- Con sensibilidad para el trato con las personas.
Entre 24.001 y 30.000 euros bruto/anual.
- Funciones:
- Elaborar la memoria econoémica, la rendicion de cuentas y el anteproyecto de presupuesto del
Centro correspondiente a cada ejercicio econdomico.
- Organizar, administrar y gestionar los servicios de compra y almacén de material fungible,
conservacion de edificios, obras, instalaciones y, en general, los servicios del Centro.
- Organizar, administrar llevar a cabo la recaudacion y liquidacion de los derechos econdmicos
que procedan.
- Responsabilizarse del cumplimiento de las obligaciones fiscales y de Seguridad Social que
corresponden al Centro.
- Ordenar los pagos y disponer de las cuentas bancarias del Centro conforme a las autorizaciones
que se le hayan conferido.
- Mantener puntualmente informado al Director General y al Equipo Directivo de la situacion
economica del Centro y de las incidencias relevantes que se produzcan.
- Supervisar el cumplimiento de todas las disposiciones legales de su competencia, tales como las
relativas a seguridad y salud, cuestiones laborales, proteccion de datos, etc.
- Llevar la contabilidad, el inventario y el cierre contable del Centro. Mantener al dia el archivo de
administracion.
- Contabilizar los recibos devueltos y hacer seguimiento de impagados.
- Preparar y presentar la documentacion solicitada por Organismos Oficiales referida a su d&mbito.
- Coordinar y supervisar el trabajo del personal de servicios del Centro y de administracion.
Hasta el 15 de noviembre de 2025 o hasta cubrir vacante.
Solicitudes a través del enlace web.

n9.cl/c5bef
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Red de Centros de
Informacién Juvenil

Seleccién de Otras ofertas de empleo

CODIGO: A7

TEMA: Empleo

NOMBRE: Técnico/a de Proyectos Especialista en Gestion Econdmica, Justificacion de Subvenciones y
Concierto.

LUGAR: Madrid

CONVOCA: Amigb

REQUISITOS: - Minimo Diplomado y deseable Licenciatura/Grado/Ciencias Econémicas, Administracion y

Direccion de Empresas, Contabilidad o similar.
- Experiencia minima: Al menos 2 afios.
- Se valorara: Alto nivel de Excel, se realizard prueba de nivel.

DOTACION: Entre 24.001 y 30.000 euros bruto/anual.
DURACION: De 6 meses a 1 afo.
INFORMACION: - Jornada completa.

- Objetivo:

- 1. Justificacion econémica de subvenciones, publicas y privadas.
- 2. Comprension de los requisitos de los distintos financiadores para la correcta justificacion
econdmica.
- 3. Gestion de la justificacion econdomica con auditores externos.
- 4. Comprension de las analiticas contables.
- 5. Elaboracion, control y seguimiento de presupuestos econémicos de proyectos sociales.
- 6. Realizacion de informes econémicos y memorias.
- 7. Elaboracion de herramientas o material de apoyo para la gestion econdmica de los proyectos,
seguimiento presupuestario, justificacion de subvenciones y presentacion a contratos publicos y
conciertos sociales.
- 8. Apoyar en la implementacion y mantenimiento de iniciativas que mejoren la gestion
econdmica de la Fundacion.
- 9. Colaborar en el desarrollo de los planes operativos anuales y el seguimiento del Plan
Estratégico.
- 10. Implicacion en todas las fases de la gestion econdomica de proyectos sociales, desde la
elaboracion de presupuestos hasta la justificacion econdmica.
- 11. Elaboracion de prevision de gastos e ingresos de los centros y proyectos de la entidad.
- 12. Conocimiento de los requisitos legales en cuanto a la imputacion de gastos.
- 13. Conocimiento de la documentacion justificativa en financiacion ptblica y/o privada.
- 14. Dominio de la herramienta Excel.
- 15. Comunicacion asertiva
PLAZO: Hasta el 28 de noviembre de 2025 o hasta cubrir vacante.
PRESENTACION: A través de la pagina web.

short.do/aCj_3s
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Red de Centros de
Informacién Juvenil

Seleccién de Otras ofertas de empleo

CODIGO: A7

TEMA: Administracion

NOMBRE: Responsable Administrativo/a Contable.

LUGAR: Madrid

CONVOCA: Fundacién Humans.

REQUISITOS: - Formacion: Grado Superior en Administracion y Finanzas o Contabilidad o similares.

- Experiencia: Se solicitan candidatos/as que tengan al menos entre 4 y 5 afios de experiencia
demostrable en el area de contabilidad.
- Conocimientos: contabilidad, facturacion, administracion, herramientas de gestion contable.
- Herramienta: Paquete Office.
- Idioma: castellano.
- Sector: administracion, contabilidad.
- Incorporacion: 01. Enero.2026
- Residencia: Madrid
- Experiencia: Se valora perfiles que tengan experiencia en Asociaciones y Fundaciones.
DOTACION: Entre 12.000 y 18.000 euros bruto/anual.
INFORMACION: - Funciones:
- Area Econémico Financiera Contable:
- Preparar y mantener registros financieros y contables.
- Garantizar la precision y el cumplimiento de regulaciones.
- Analizar datos financieros y preparar informes.
- Monitorizar la actividad de gasto y desarrollar iniciativas de ahorro de costos.
- Ayudar con la preparacion y pronostico del presupuesto.
PLAZO: Hasta el 20 de noviembre de 2025 o hasta cubrir vacante.
PRESENTACION:  Solicitudes a través del enlace web.

n9.cl/enhml
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Seleccién de Otras ofertas de empleo
A7
Empleo
Coordinador/a de Equipo.
Madrid, Comunidad ; Pozuelo de Alarcén
Centro de Ocio Infantil The Magic Forest.
- Experiencia minima de 1 afio en gestion de equipos (preferiblemente en el sector del Ocio y
Tiempo Libre), FP o Ciclo Formativo del ambito socioeducativo o similar.
- Valorable titulo de Coordinador/a de Tiempo Libre y nivel intermedio de inglés.
Salario bruto mensual: 1.000 euros.
- El Coordinador/a de The Magic Forest es el responsable del funcionamiento y gestion diaria del
centro teniendo que optimizar los recursos disponibles para ofrecer los mejores resultados y
manteniendo el nivel de satisfaccion de los clientes.
- Funciones: Gestion operativa del centro (operaciones, personal y administracion).
- Jornada: Tiempo parcial, 25 h/semana (principalmente tardes y fines de semana).
- Contrato: Indefinido.

Hasta cubrir vacante.
Solicitudes a través del enlace web.

n9.cl/4yubg
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Seleccién de Otras ofertas de empleo

CODIGO: A7

TEMA: Empleo

NOMBRE: Profesores de Educacion Infantil para Alemania.

CONVOCA: Servicio de Colocacion Internacional y Profesional Aleman (ZAV)
REQUISITOS: Grado de Educacion Infantil

FECHAS: - Sesiones informativas:

- Martes 4 de noviembre a las 17h.
- Miércoles 5 de noviembre a las 10h.

INFORMACION: - Trabajaras con conceptos pedagogicos innovadores, enfocados al desarrollo de la
personalidad de los infantes, quienes aprenden jugando, cantando, haciendo manualidades y
gimnasia, ademas de disfrutar mucho del aire libre.

- Te ofrecemos:

- Curso de aleman intensivo desde 0 en Espaiia, subvencionado por EURES

- Ayudas a la movilidad EURES (viaje a la entrevista, mudanza, homologacion,...)

- Estabilidad laboral: contrato laboral indefinido con sueldos segun el convenio colectivo.

- Ayuda en la busqueda de alojamiento y apoyo en los tramites iniciales.

- Curso de aleman avanzado en Alemania, subvencionado y compatible con el trabajo.
PLAZO: Hasta completar vacantes.

PRESENTACION: - Inscribirse a través de la pagina web.
- Lugar: salon de Actos de los Servicios de Empleo de Calle Via Lusitana, 21,28025 Madrid

short.do/zTZuSD
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Seleccion de Otras ofertas de empleo
A2.22
Empleo
Reservistas Voluntarios.
Ministerio de Defensa.
- Tener la nacionalidad espafiola.
- Tener de 18 a 57 afios para Oficial y Suboficial.
- Tener de 18 a 54 afios para Tropa y Marineria.
- No tener antecedentes penales.
- Acreditar buena conducta ciudadana.
- No estar privado de derechos civiles.
- No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de las administraciones
publicas, ni hallarse inhabilitado con caracter firme del ejercicio de la funcién publica.
- Acreditar alguno de los niveles educativos o titulos profesionales que se indican en la
convocatoria para cada una de las categorias.
- Carecer de inserciones o tatuajes que puedan ser contrarios a los valores constitucionales o
atentar contra la imagen de las Fuerzas Armadas.
- Los aspirantes a la obtencion de la condicion de reservista voluntario, durante su estancia en los
centros de formacion, o en unidades, centros y organismos del Ministerio de Defensa, para la
realizacion de la formacion militar bésica y especifica, asi como los reservistas voluntarios que
sean activados para la realizacion de periodos de instruccion y adiestramiento o asistir a cursos de
formacion y perfeccionamiento, percibiran una indemnizacion calculada sobre el salario minimo
interprofesional diario cuantificada como sigue:
- Para el personal aspirante para acceder al empleo de alférez (RV) o alférez de fragata (RV): tres
veces dicho salario.
- Para el personal aspirante para acceder al empleo de sargento (RV): dos veces y medio dicho
salario.
- Para el personal aspirante para acceder al empleo de soldado (RV)/marinero (RV): el doble de
dicho salario.
Firmaras un compromiso inicial de 3 afios, en el que expresaras cuanto tiempo al afio deseas estar
activado y tu predisposicion para realizar misiones en el extranjero o participar en misiones de
mantenimiento de la paz y la seguridad.
- Un Reservista Voluntario es una persona que desea aportar, de forma voluntaria y
temporalmente, sus capacidades, habilidades y conocimientos, en las diferentes misiones que
llevan a cabo nuestras Fuerzas Armadas, en el cumplimiento de la funcion que la Constitucion les
asigna y como respuesta a los compromisos asumidos por el Gobierno.
- Puedes elegir el Ejército, Armada o Cuerpo comiin con el que deseas colaborar y el periodo de
tiempo al que quieres extender dicha colaboracion, en funcion de:
- Tu disponibilidad.
- El grado de compromiso que quieras asumir.
- Una vez obtenida tu plaza, deberas asistir a un periodo de familiarizacion con la vida militar.
Este periodo consta de una formacion bésica y segun sea el caso, otra formacion especifica.
Ambeas tienen como finalidad capacitar a los Reservistas Voluntarios para el desempeiio de los
cometidos propios del puesto o destino asignado, en funcién del empleo y especializacion.
Hasta el 11 de noviembre de 2025.

Presentacion de solicitudes a través del enlace web.

n9.cl/60gzv
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Selecciéon de Premios
A6
Premios
Premios Estrategia NAOS 2025
Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030.
Podra concurrir a estos premios cualquier persona fisica, agrupacion con o sin personalidad
juridica, organizacion social y empresarial, institucion, administracion publica y cualquier otra
entidad publica o privada que haya iniciado o desarrollado en territorio espafiol algin proyecto,
programa, actividad o plan innovador, coincidente con los objetivos y principios de la Estrategia
NAOS.
- Todas las modalidades de los premios tienen caracter honorifico, careciendo de dotacion
econdmica.
- Cada una de las personas, entidades o instituciones ganadoras de los Premios Estrategia NAOS
recibiran un trofeo y diploma acreditativos del premio.
- Los accésits recibirdn un diploma acreditativo del mismo.
- La concesion de estos premios se enmarca en la Estrategia NAOS de la AESAN, O.A., del
Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030, que pretende impulsar las iniciativas
que promuevan la prevencion de la obesidad y otras enfermedades no transmisibles, a través de la
promocion de una alimentacion saludable y del fomento de la practica regular de actividad fisica.
- Con el fin de abarcar los diferentes &mbitos de la Estrategia NAOS, se establecen ocho
modalidades de premios, seguin se definen en los apartados siguientes. Siete de ellos se otorgaran a
las iniciativas desarrolladas desde que se inici6 la Estrategia NAOS, en el afio 2005.
- Premio Estrategia NAOS a la promocion de una alimentacion saludable en el ambito familiar y
comunitario.
- Premio Estrategia NAOS a la promocion de la practica de actividad fisica en el &mbito familiar y
comunitario.
- Premio Estrategia NAOS a la promocion de una alimentacion saludable en el ambito escolar.
- Premio Estrategia NAOS a la promocion de la practica de actividad fisica en el &mbito escolar.
- Premio Estrategia NAOS en el ambito sanitario o socio/sanitario.
- Premio Estrategia NAOS en el ambito laboral.
- Premio Estrategia NAOS a la iniciativa empresarial.
- Premio Estrategia NAOS de especial reconocimiento.
Hasta el 2 de diciembre de 2025.

Solicitudes a través del enlace web.

short.do/jt2d 1
BOE n. 210, 1/09/2025
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Seleccion de Premios
A6.47.3
Cine
IT Concurso Cortometrajes.
Filmoteca de Navarra.
- El concurso esta abierto a jovenes de 14 a 30 afios, ya sea individualmente o en equipos.
- No hay restricciones de nacionalidad o residencia.
- La tinica condicion es que la persona que dirija el corto tiene que ser titular del Carné Joven
Europeo y tendra que ser ella quien formalice la inscripcion.
- Primer Premio Mejor Cortometraje: 600 euros.
- Segundo Premio Mejor Cortometraje: 400 euros.
- Premio Mejor Cortometraje Navarro: 350 euros.
- Premio Mejor Interpretacion: 300 euros.
- Premio Mejor Fotografia: 300 euros.
- Premio Mejor Musica Original: 300 euros.
- La tematica de los cortometrajes sera libre. Se valorara la creatividad, la originalidad de la idea
propuesta, asi como la participacion de jovenes en el equipo artistico y técnico.
- La duracion del cortometraje sera de 1 a 10 minutos, incluyendo créditos. No se aceptaran
cortometrajes que excedan esta duracion.
- Los cortometrajes deberan presentarse en formato digital, con una resolucion minima de 1080p y
en formato MP4 o MOV. Se aceptaran cortometrajes en cualquier idioma, pero aquellos que no
estén en espafiol, deberan incluir subtitulos en espatfiol.
Hasta el 28 de noviembre de 2025.

Inscripciones a través del enlace web.

n9.cl/40vpk0
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Selecciéon de Premios
A6.47.1 ; A6.47.3; A6.47.2
Fotografia ; Cine ; Video
Certamen Internacional de Fotografia y Video de Montafia, Naturaleza y Aventura.
Memorial Maria Luisa
Podran tomar parte todos los fotografos y cineastas, aficionados o profesionales, que lo deseen.
- El premio ganador absoluto del "XXXVI Memorial Maria Luisa" esta dotado con la cantidad de
4000 euros, trofeo, diploma, libro porfolio y dos invitaciones a la gala de los premios. Se otorgara
a la imagen que resulte ser la mas memorable e impactante entre las ganadoras de las catorce
categorias de que se compone el concurso. El premio ya lleva incluido el correspondiente al de su
categoria.
- Premio ganador de cada una de las categorias: 300 euros, trofeo, diploma, libro porfolio y dos
invitaciones a la gala de los premios.
- Premio al concursante novel: Se otorgara a la mejor fotografia entre las presentadas por los
participantes que no hayan cumplido la edad de diecinueve afios a fecha 1 de diciembre de 2025, y
consistira en una Tablet Samsung 4G, trofeo, diploma, libro porfolio y dos invitaciones a la gala
de los premios.
- Premio extraordinario tema del afio: consistira en un reloj Citizen BNO151, trofeo, diploma, libro
porfolio y dos invitaciones a la gala de los premios.
- Premio al mejor video, pelicula, documental del 36 MML Photo: Este premio estara dotado con
un vale por importe de 3000 euros canjeable, directamente y a instancia del premiado, por
productos comercializados por Foto Ruano, trofeo, diploma, libro porfolio y dos invitaciones a la
gala de los premios.
- Categorias:
- Paisaje de montana: Las imagenes deberan mostrar la montafia y el entorno natural que le es
propio, en cualquiera de sus manifestaciones.
- Alpinismo: Iméagenes que muestren el alpinismo, la escalada en hielo, el ski de montafia y el
mundo de la altitud en su aspecto mas deportivo, asi como el resto de los deportes propios de la
alta montafia y de la montaia invernal.
- Escalada: Imagenes relativas a la escalada, boulder, big wall, escalada urbana, rocédromo, etc. y
el mundo de la verticalidad.
- Aventura y Deportes Extremos: el objeto de esta categoria tematica seran las fotografias de todo
tipo de actividades de aventura y deportes extremos que se practiquen en el &mbito la montafia y la
naturaleza, distintos a los referidos en los apartados B/ y C/, tales como kayak, highline, BTT,
parapente, carreras de montaiia, espeleologia, barranquismo, espeleobuceo, buceo deportivo,
wingsuit, surf, etc...
- Hombre en la montaifa y/o naturaleza: seran objeto de esta categoria las fotos que muestren un
contenido sociocultural referido a las personas nativas de las montafias y de los entornos naturales,
asi como sus costumbres, tradiciones y formas de vida; y también aquellas representativas de las
actividades de senderismo y trekking que en las mismas puedan tener lugar. Igualmente, esta
categoria incluye las fotografias de viajes y gentes y los retratos.
- Mundo animal: cualquier animal fotografiado en su medio.
- El mundo de las aves: cualquier ave fotografiada en su medio.
- Mundo vegetal: cualquier especie vegetal fotografiada en su medio. Se incluyen los hongos.
- Mundo sumergido: el tema de esta categoria son las fotografias de la fauna, flora y ecosistemas
propios de las zonas sumergidas, tanto de agua dulce como salada.
- Biodiversidad y Geodiversidad: las imagenes de biodiversidad mostraran animales y/o plantas en
relacion con su habitat natural. Se valorara la vinculacion entre las diferentes especies y su medio,
y que en la composicion de la imagen el entorno tenga un peso relevante.
También sera objeto de esta categoria tematica la geodiversidad, entendida como la variedad de
elementos geoldgicos -rocas, minerales, fosiles, formas y estructuras del terreno, procesos
naturales que los modelan, etc.- al ser estos un pilar fundamental de los paisajes naturales.
- Paisajes naturales: resto de paisajes naturales distintos a los de la categoria A/.
- Foto Creativa: imagenes en las que las formas, texturas, colores, etc. sean elementos
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determinantes en la composicion. Fotografia creativa y abstracta.
- Foto macro: el mundo de los mas pequefios. Fotografia macro.
- Tema del afio: Mundo rural. El mundo rural tradicional, paisajes y paisanajes. El despoblamiento
y abandono: consecuencias ecoldgicas, economicas, sociales y culturales.
- Videos, peliculas o documentales: Su eje conductor debera ser la montana, la naturaleza y/o la
aventura, asi como los deportes y demas actividades que en esos entornos se practican,
refiriéndose su tematica a cualquiera de las descritas para las categorias anteriores.

PLAZO: Hasta el 01 de diciembre de 2025.

PRESENTACION: Envio de obras a través del enlace web.

1n9.¢l/2166m
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Selecciéon de Premios
A6.62
Mujer
Convocatoria Abierta de Participacion para la XII Edicion de MMM.
Asociacion Mujeres Mirando Mujeres.
Participacion libre y abierta a todas aquellas gestoras culturales, especialmente comisarias,
galeristas, musedlogas, tedricas, historiadoras, criticas, coleccionistas, gestoras de iniciativas
relacionadas con cuestiones de género, comunicadoras o periodistas especializadas en arte,
concretamente en artes plasticas, visuales y performance que quieran sumarse al proyecto.
Compensacion econémica en reconocimiento a su colaboracion de 70 euros.
- Un proyecto que busca visibilizar la labor de la mujer como activista cultural, asi como el valor
social que su trabajo representa, reivindicando la valentia y labor de la mujer en el mundo del arte.
- Tres modalidades:
- Publicacion de entrevistas:
- La modalidad esta dirigida preferentemente a comunicadoras culturales o periodistas
especializadas en arte que llevaran a cabo entrevistas a artistas, quienes nos hablaran sobre sus
obras, sus inquietudes, y como enfrentan su posicion de mujeres-artistas.
- La artista sera libremente elegida por la gestora que la presente.
- La entrevista ird encabezada por una sencilla presentacion de la artista y habra de contener al
menos dos preguntas, en las que la artista se posicione en relacion con el papel de la mujer en el
arte y con el feminismo, reflexionando desde su perspectiva como mujer/artistas.
- Presentaciones de artista:
- En este apartado, dirigido a comisarias, museo6logas, tedricas, historiadoras, criticas,
coleccionistas, galeristas o gestoras de iniciativas relacionadas con cuestiones de género,
elaboraran un texto curatorial o presentacion de la artista y su trayectoria, sin que quepa la
presentacion de un Unico proyecto, todo desde su perspectiva como profesional del arte y como
mujer.
- La artista sera libremente elegida por la gestora que la presente.
- Proyectos Invitados:
- Se admiten también, como en otras ediciones, la presentacion de proyectos colectivos ya
realizados y vinculados al mundo del arte, el género y el feminismo.
- Iniciativas gestionadas y/o comisariadas por gestoras del arte y la cultura, siempre orientadas a
implementar acciones de caracter colectivo.
Hasta el 15 de diciembre de 2025

Inscripciones a través del enlace web.

short.do/LuM7Zb
colaboradorasmmm(@arteaunclick.es

Informacion elaborada por el Centro de Informacién y Documentacion Juvenil de la Comunidad de Madrid



Red de Centros de
Informacién Juvenil

CODIGO:
TEMA:
NOMBRE:
CONVOCA:
REQUISITOS:
DOTACION:

INFORMACION:

PLAZO:
PRESENTACION:

Centro Regional de Informacion y Documentaciéon Juvenil (CRIDJ)

29.10.2025null

Selecciéon de Premios
A6.77.1 ; A6.47.2
Fotografia ; Video
5* Convocatoria de Obra Colectiva «A Santo de Qué»
Asociacion Cruce
Artistas y/o colectivos que trabajen sobre cualquier disciplina sin limite de tamafio o duracion.
Todas las obras seleccionadas formaran parte de una exposicion colectiva que se llevara a cabo en
el espacio de CRUCE (C/ Doctor Fourquet 5, 28012, Madrid) entre los dias 15 de enero y 7 de
febrero de 2026.
- Se debera rellenar un formulario.
- En el caso de Instalacion: entregar bocetos o planos del montaje final.
- En el caso de Fotografia: entregar en formato digital y para la exposicion el/la
artista tendra que imprimirla.
- En el caso de video o piezas sonoras: subir a plataformas o servidor personal y poner la URL en
el formulario. Los archivos no se pueden mandar para descargar, solo para visionar o escuchar y el
link tiene que estar disponible hasta diciembre. Incluir contrasefia en su caso.
Hasta el 30 de noviembre de 2025.
Consultar la web.

short.do/hP5JB
crucecomunicacion@gmail.com
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Seleccion de Premios
A6
Artes Plasticas
Convocatoria para Artistas Flecha Madrid 2026.
Feria de Liberacion de Espacios Comerciales Hacia el Arte (Flecha)
Personas interesadas.
Dos premios dotados con 3.000 euros y 600 euros respectivamente.
- La Feria de Liberacion de Espacios Comerciales Hacia el Arte, abrira sus puertas en febrero, en
el Centro Comercial Arturo Soria Plaza en su trigésimo sexta edicion: FLECHA 2026.
- Durante los proximos meses de febrero y marzo, meses del ARTE en Madrid, mas de 50 artistas
expondran cientos de obras en los mas de 2.000 metros cuadrados del Centro Comercial Arturo
Soria. Podran estar representadas todas las diferentes técnicas artisticas posibles.
- Es imprescindible por razones operativas, subir las obras que se expongan en la web
www.flecha.es.
- A los artistas seleccionados se les facturaran 50 € mas IVA en concepto de colaboracion para el
catalogo y la promocion de la feria.
- Ademas se descontard una comision por las ventas del 50%.
- Mas informacion a través del enlace web.
Gratuito
Hasta el 23 de noviembre de 2025.
Enviar solicitudes a través del correo electronico.

short.do/OgqdPYs
convocatoriaflecha2026@gmail.com
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Seleccién de Subvenciones y ayudas
A2
Ayudas y subvenciones
Ayudas al Alquiler de Vivienda en la Comunidad de Madrid.
Comunidad de Madrid.
- Pueden acceder a estas ayudas, ademas de menores de 35 afios y mayores de 65, entre otros
colectivos, también pueden optar familias numerosas, monoparentales, personas con discapacidad
o victimas de terrorismo.
- Poseer nacionalidad espafiola o estancia o residencia regular en Espaiia.
- Ser titular de un contrato de arrendamiento de vivienda conforme a la Ley de Arrendamientos
Urbanos, o de un contrato de cesion de uso de vivienda o de arrendamiento o cesion de uso de una
habitacion.
- Que la vivienda o habitacion arrendada constituya la residencia habitual y permanente.
- No ser propietario o usufructuario de una vivienda en Espaiia. Excepciones:
- Partes alicuotas de herencias.
- No disponibilidad por separacion o divorcio.
- Inaccesibilidad a 1a misma por discapacidad.
- Imposibilidad de ocuparla por causas ajenas a su voluntad.
- No tener parentesco en primer o segundo grado con el arrendador.
- No ser socio o participe del arrendador, exceptuando que se trate de cooperativas de vivienda en
cesion de uso y sin animo de lucro.
- No estar incurso en alguna de las circunstancias previstas en la normativa de subvenciones .
- No haber sido objeto de revocacion de las ayudas previstas en un Plan de Vivienda.
- Requisitos especificos expuestos a través del enlace web.
Dos lineas de actuacion destinadas a facilitar el pago del 50% de la renta, durante el periodo
subvencionable del 1 de enero al 31 de diciembre, con un maximo de entre 600 y 900 euros
mensuales en el caso de arrendar un inmueble o de 300 y 450 euros para aquellos que opten por
una habitacion en un piso compartido.
Subvenciones en concurrencia competitiva, destinadas a contribuir al pago del alquiler de la
vivienda habitual o precio de cesion de la vivienda o habitacion para sectores de poblacion y
jovenes con escasos medios econdmicos, dentro del Plan Estatal de accesibilidad a la vivienda
2022/2025.
Hasta el 15 de diciembre de 2025.

Para realizar este tramite por medios electronicos necesitas disponer de uno de los sistemas de
firma electronica reconocidos por la Comunidad de Madrid.

short.do/8KcQ1S
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INFORMACION:

PLAZO:
PRESENTACION:

Centro Regional de Informacion y Documentaciéon Juvenil (CRIDJ)

29.10.2025null

Seleccién de Trabajo voluntario

A9

Voluntariado

Biodlogos o personas con conocimientos de especies

Asociacion para la Difusion de la Cultura (ADICUS)

Personas con conocimiento de las especies, con conocimientos para hacer unas clasificaciones de
las diferentes especies del debilitado Mar Menor.

Puntual: esta oportunidad no requiere de un compromiso continuado, puedes realizar una
colaboracion esporadica con la organizacion.

- La idea es hacer una clasificacion de especies para la web y redes de abracemos al Mar Menor,
entendemos que este desastre ecoldgico que hay en el Mar Menor viene por un claro
desconocimiento de todo lo que se pierde.

- 5 plazas.

Hasta el 28 de noviembre de 2025 o hasta cubrir plazas.

a través de la web.

short.do/qlruZj

Informacion elaborada por el Centro de Informacién y Documentacion Juvenil de la Comunidad de Madrid



Red de Centros de
Informacién Juvenil

CODIGO:
TEMA:
NOMBRE:
LUGAR:
CONVOCA:
REQUISITOS:

FECHAS:
DOTACION:

INFORMACION:

PLAZO:
PRESENTACION:

Centro Regional de Informacion y Documentaciéon Juvenil (CRIDJ)

29.10.2025null

Seleccién de Trabajo voluntario
A9
Voluntariado
Voluntariado de Dos Meses Cuidando Animales en Turquia.
Turquia
Cuerpo Europeo de Solidaridad; Asociacion Building Bridges.
Perfil: Entre 18 y 30 afios, ciudadan@s espafiol@s o residentes legales en Espaiia con NIE valido
para la duracion del proyecto.
Desde diciembre 2025 hasta febrero 2026.
Todos los gastos pagados (transporte, alojamiento, gastos casa, comida, dinero bolsillo, curso
idiomas, seguro, formaciones, apoyo tutor, etc...).
- Tareas:
- Actividad 1: Voluntariado en refugio de Sinop.
- Actividad 2: Voluntariado en refugio de Gerze.
- Actividad 3: Voluntariado en Bektasaga.
- Actividad 4: Cuidado de animales huérfanos y enfermos en la casa de voluntarios.
- Actividad 5: Trabajo con animales callejeros.
- Actividad 6: Voluntariado en el Centro de Conservacion de Fauna Salvaje.

Hasta el 25 de noviembre de 2025 o hasta cubrir vacantes.
Solicitudes a través del enlace web.

n9.cl/gfox4x

Informacion elaborada por el Centro de Informacién y Documentacion Juvenil de la Comunidad de Madrid



Red de Centros de
Informacién Juvenil

CODIGO:
TEMA:
NOMBRE:
CONVOCA:
REQUISITOS:

INFORMACION:

PLAZO:
PRESENTACION:

Centro Regional de Informacion y Documentaciéon Juvenil (CRIDJ)

29.10.2025null

Seleccién de Trabajo voluntario
A9
Voluntariado
Voluntariado Online en Prevencion de la Violencia de Género [Mujeres Migrantes y Refugiadas]
Rescate Internacional
- Tener un fuerte compromiso con la igualdad de género.
- Saber como manejar Instagram, X (antes Twitter) u otras redes sociales.
- Ser creativo/a y tienes ganas de innovar con ideas frescas.
- Comunicar con empatia, respeto y sensibilidad.
- Querer marcar la diferencia, aunque sea desde tu hogar.
- En el voluntariado haras:
- Activismo digital, donde compartiras contenido educativo y relevante que inspire reflexion y
accion.
- Conexion comunitaria para crear vinculos con organizaciones y personas que compartan esta
mision.
- Ayudar a viralizar la etiqueta #BastaDeViolencia con campaifias impactantes que no dejaran a
nadie indiferente.
- El proyecto #BastaDeViolencia estd presente en las redes sociales. Es decir, qué si estas en
cualquier parte de Espafia, puedes participar.
- 300 vacantes.
Hasta el 10 de diciembre de 2025 o hasta cubrir plazas.
A través de la web.

short.do/ Ji9v3

Informacion elaborada por el Centro de Informacién y Documentacion Juvenil de la Comunidad de Madrid



Red de Centros de
Informacién Juvenil

CODIGO:
TEMA:
NOMBRE:
LUGAR:
CONVOCA:
REQUISITOS:

DOTACION:

INFORMACION:

PLAZO:
PRESENTACION:

Centro Regional de Informacion y Documentaciéon Juvenil (CRIDJ)

29.10.2025null

Selecciéon de Trabajo voluntario
A9
Voluntariado
Voluntariado Realizando Programas Educativos en Brna, Republica Checa.
Republica Checa
Cuerpo Europeo de Solidaridad; Asociacion Building Bridges.
- Perfil: Entre 18 y 30 afios, ciudadan@s espafiol@s o residentes legales en Espaiia con NIE valido
para la duracion del proyecto.
- El perfil buscado debe ser una persona motivada, comprometida y con ganas de aprender y
participar activamente en las actividades del proyecto.
- Se valoraran las habilidades en trabajo en equipo, comunicacion y adaptacion a diferentes
contextos.
- Es importante que el candidato tenga una actitud proactiva, responsabilidad y disposicion para
contribuir de manera positiva en el desarrollo de las actividades y objetivos del proyecto.
- Ademas, se valora la capacidad de trabajar en un entorno multicultural y la disposicion para
enfrentarse a nuevos retos.
- Se requiere un interés en la educacion, el desarrollo juvenil y la cooperacion internacional.
Todos los gastos pagados (transporte, alojamiento, gastos casa, comida, dinero bolsillo, curso
idiomas, seguro, formaciones, apoyo tutor, etc...).
Los voluntarios participan en el funcionamiento del centro ecoldgico y el campamento de verano,
en programas educativos para jovenes y adultos, marketing y relaciones publicas, proteccion de
sitios naturales y otras actividades segtin las preferencias de los mismos voluntarios.
Hasta el 10 de noviembre de 2025 o hasta cubrir vacantes.
Solicitudes a través del enlace web.

n9.cl/mdw97

Informacion elaborada por el Centro de Informacién y Documentacion Juvenil de la Comunidad de Madrid



