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Resolucion con nimero y fecha establecidos al margen
Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos

RESOLUCION DE ALCALDIA

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes de admisién en las pruebas de seleccion
personal para la provisién, mediante el sistema de libre designacién, del siguiente puesto,
cuyas caracteristicas son:

- Cuerpo: Administracion Especial.

- Escala: Servicios Especiales.

- Subescala: Ejecutiva.

- Plaza: Subinspector/a segtin establece la Ley 1/2018, de Coordinacion de Policias Locales
de la Comunidad de Madrid.

- Destino: Jefatura

- Departamento: Policia Local

- Grupo: A2.

Considerando que, de acuerdo con lo establecido en la Base Quinta de las Bases que rigen la
convocatoria, expirado el plazo de presentacién de instancias, la Alcaldia dictara resolucion
en el plazo de un mes, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos, y
que, transcurrido el plazo de subsanacién, por la Alcaldia se aprobara la lista definitiva de
aspirantes admitidos y excluidos.

Atendido que, a la vista de las solicitudes presentadas e inexistencia de aspirantes excluidos,
la lista provisional puede ser declarada definitiva, no procediendo la apertura de plazo de
subsanacion.

Considerando que, segin lo establecido en la Base Sexta de las Bases que rigen la
convocatoria, desde esta Alcaldia se procedera al nombramiento en el plazo maximo de un
mes contado desde la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes, recayendo dicho
nombramiento, de conformidad con el articulo 35.2 de la Ley de Coordinaciéon de Policias
Locales de la Comunidad de Madrid, en el candidato que, reuniendo los requisitos exigidos en
las bases y convocatoria, sea elegido discrecionalmente para ocupar el puesto requerido.

Atendido que, de entre las solicitudes presentadas, valorada la cantidad e idoneidad al
desempefio del puesto convocado de la Titulaciébn Académica Oficial, los Cursos
Universitarios, otra Formacion profesional, el Historial Profesional, los Méritos obtenidos en
el ejercicio de sus funciones en el Cuerpo de la Policia Local, asi como otras consideraciones,
entre las que destaca la experiencia docente del candidato, resulta ser la solicitud mas idonea
la presentada por don Manuel Bermejo Martin.

Por lo que, examinada la documentacién que la acompafia, de conformidad con lo establecido
en las Bases que rigen la convocatoria, y el articulo 21.1.g), de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de
Bases de Régimen Local, y de conformidad con lo establecido en el articulo 80 del texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,

Asuntamisnto: Plaza Magor, n° 2, Villalbilla. ES‘S 10 (Madnd). Tho. 918859002

Dielesacion Osste: Avdaz Espafia, Pefizs Athas) Tino. 518752818
i1z wi il 1 lz.ore; hitp: willalbills =

e-mail: villalbilla@ avto-w

[ TANROALCRRCALRIOR L PEIORA MR AREMME DESRETOS
NUmero: 2022-0289 Fecha: 07/04/2022

Céd. Validacion: 94WJME7ETGEDRC75YJDRNFQKY | Verificacion: https://aytovillalbilla.sedelectronica.es/
Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 3



+
LA
es%e

AYl.JNTAMIEN_TO CE
B= villalbilla
RESUELVO

PRIMERQO. - Aprobar la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, asi como, en
su caso, la causa de exclusién que se expresa en el Anexo I del presente decreto.

SEGUNDOQO. - A la vista de las solicitudes presentadas e inexistencia de aspirantes excluidos,
la lista provisional se declara definitiva a la publicaciéon del presente decreto ordenando la
exposicion publica de la lista certificada definitiva de aspirantes admitidos y excluidos en el
tablon de anuncios del Ayuntamiento de Villalbilla, asi como en su Sede Electrénica y pagina
Web.

TERCERO. - De acuerdo con los principios de igualdad, objetividad, mérito y capacidad, y
una vez comprobado que retine los requisitos exigidos en las bases y la convocatoria que han
regulado la provision del puesto, nombrar mediante libre designaciéon como Subinspector-Jefe
de la Policia Local del Ayuntamiento de Villalbilla a:

Identidad del Aspirante DNI
Manuel Bermejo Martin HAEXD132%*

CUARTO. Disponer la cantidad econdmica correspondiente a la que asciende la retribucion
al nombrado.

QUINTO. Notificar la presente resolucion al aspirante seleccionado comunicandole que
deberd proceder a la toma de posesion en el plazo de tres dias habiles si no implica cambio de
residencia o de un mes si comporta cambio de residencia o el reingreso al servicio activo. Este
plazo empezara a contarse a partir del dia siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro
de los tres dias habiles siguientes a la publicacion del nombramiento en el Boletin Oficial de
la Comunidad de Madrid. En su caso, de conformidad con lo previsto en la Base Sexta de las
Bases que rigen la convocatoria, el aspirante nombrado podra ser cesado y removido de sus
funciones con caracter discrecional por el érgano que lo nombré.

Asimismo, se le informara acerca del tratamiento de sus datos personales y del compromiso
de confidencialidad con ocasién de la relacion que se entabla con el Ayuntamiento.

SEXTO. Publicar el nombramiento en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid y en la
sede electronica de este Ayuntamiento [http://aytovillalbilla.sedelectronica.es].

SEPTIMO. Comunicar al Registro de Personal la fecha de cese y toma de posesién del nuevo
cargo para su constancia en el expediente personal.

Firmado digitalmente, en la fecha indicada al margen, por el Alcalde, Antonio Barahona
Menor, en Villalbilla, de lo que, Alfredo Carrero Santamaria, como Secretario General, doy
fe a los uinicos efectos de su transcripcion al libro de Resoluciones de Alcaldia
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ANEXO1

Lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos

ADMITIDOS

BERMEJO MARTIN, MANUEL
CERMENO GUILMAIN, FERNANDO
MARTIN GALVEZ, PEDRO MANUEL

MARTINEZ GARCIA, JUAN ANTONIO
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